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Kiinteistotyonantajat kiittda mahdollisuudesta lausua hallituksen esityksesta eduskunnalle laiksi
kotoutumisen edistamisestd annetun lain muuttamisesta.

Kiinteistotyonantajien edustama kiinteistépalveluala tuottaa arvoa suomalaisten arkeen kiinteistojen hoito-
ja yllapitopalveluilla, erilaisilla toimitila- ja kayttdjapalveluilla seka kiinteistdjen hallinnointipalveluilla. Alan
yritykset ovat merkittdavida maahanmuuttajien tyollistdjia Suomessa. Ulkomaalaisten osuus yli satatuhatta
henkil6a tyollistavan alan tydvoimasta on jo yli 20 prosenttia. Padkaupunkiseudulla ja kasvukeskuksissa
osuus on huomattavasti suurempi ja sen ennakoidaan kasvavan edelleen. Ty6hon johtava maahanmuutto
on kriittinen voimavara tyovoimavajeesta kroonisesti karsivalle kiinteistépalvelualalle.

Kiinteistotyonantajat on jo aiemmassa, 1.1.2025 voimaan tulevaan kotoutumislakiin liittyneessa
lausunnossaan todennut, ettd erityisesti maahanmuuttajien kotoutumisen ja tyollistymisen nopeuttamiseen
ja tehostamiseen tahtaavat pyrkimykset ovat keskeisia ja etta niihin tahtaavat toimet pitaisi saada kayttoon
mahdollisimman nopeasti, helposti ja systemaattisesti.

Lausunnolla olevan muutosehdotuksen keskeisena tavoitteena on toteuttaa kehysriihen saastotavoitteita
riihessa paatetyn mukaisesti siten, ettd kotoutumisen edistamisestd annetun lain toimeentulotuesta
aiheutuneiden kustannusten korvausaikaa lyhennettdisiin kolmesta vuodesta yhteen vuoteen.

Esityksessa todetaan, etta julkiselle taloudelle syntyy sdast6ja, jos korvausten piirissa olevien henkiléiden
riippuvuutta toimeentulotuesta voidaan vahentda. Esityksen mukaan tavoitteena on vahentaa tata
riippuvuutta nopeuttamalla maahanmuuttajien kotoutumista ja tyollistymista.

Esityksessa kannustetaan toiveikkaasti kuntia ja hyvinvointialueita tekemaan yhteisty6ta kotoutumisen ja
tyollistymisen edistamiseksi sadstdjen synnyttamiseksi, mutta todetaan samalla, ettd koska
toimeentulotukiriippuvuuden vahentaminen edellyttdisi merkittavaa tyollisyyden kasvua lyhyesséa ajassa, on
epatodennakoistad, ettd toimeentulotuen maksamisesta aiheutuvien kustannusten korvauksen
lyhentamisesta aiheutuvat sdastot toteutuisivat tdysmaaraisesti niin, etta valtiolle, kunnille ja
hyvinvointialueille ei aiheutuisi kustannuksia.

Kiinteistotyonantajien nakemys on, ettei pelkdstdaan esityksen mukaisella korvausajan lyhentamisella pystyta
saavuttamaan tavoiteltuja sdaastoja tilanteessa, jossa uudistettuun kotoutumislakiin liittyvat muut
uudistukset ja tyonjako ovat vasta tuloillaan.

Kiinteistotyonantajien mielesta hallituksen esitys pitaa sisallaan liian paljon ddneen lausuttuja
epdvarmuustekijoita ja perusteetonta optimismia sen suhteen, kuinka paljon saastéja aiotulla korvausajan
lyhentamisella tosiasiassa saavutetaan. Esityksestd syntyy vaikutelma, ettd uudella lainsdadannolla haetaan
summanmutikassa pikasadst6ja sen sijaan, etta sdaastoja alettaisiin kerryttaa tarttumalla kotoutumisen
edistamisen toteuttamiseen konkreettisin ja riittavin toimenpitein. Valttya ei voi ajatukselta, etta esitetyn
lakimuutoksen taustalla painavat enemman poliittiset syyt kuin muutoksella korjattavissa olevat ongelmat.

KiinteistotyOnantajat on erityisen huolissaan siitd, ettad hallituksen esityksessa ei tarkenneta sita, milla
toimenpiteillad ja missa aikataulussa kotoutumista ja tyollistymistd on tarkoitus edistaa. Huolta herattaa
myos aiotun muutoksen voimaantulo samana ajankohtana, jolloin TE-palvelujen massiivinen, myos
tyonantajille monenlaisia muutoksia aiheuttava siirto kunnille tapahtuu.

Kiinteistopalveluala on peraankuuluttanut jo pitkddan maahan tulevien maahan saapumisen ja tyénteon
aloittamisen valin lyhentamista. Kiinteistotydnantajat on useissa eri yhteyksissa tuonut esille, etta



kotoutumisen edistamisen on oltava paitsi nykyistd tehokkaampaa myos laadukkaampaa ja etta
kotoutumisen jatkumona pitaa olla tyohon johtavaa koulutusta ja tydssa parjaamista palvelevaa
kielenopetusta.

KiinteistotyOnantajat korostaa, ettda myos tydnantajat tarvitsisivat yhteiskunnalta riittavaa tukea
osallistuessaan tyollistimiensd maahanmuuttajien kotouttamiseen tyopaikoilla. Kiinteistopalvelualan
tyonantajat osallistuvat jo talla hetkelld usein mittavallakin panoksella maahanmuuttajien kulttuurillisen ja
kielellisen kotoutumisen edistamiseen. Kiinteistopalveluala on toiminut esimerkillisesti muun muassa
tilapdisen suojelun piirissa olevien ukrainalaisten tyollistimisesséa ja suomalaiseen tyokulttuuriin
perehdyttamisessa. Jos kotouttamisvastuu uhkaa siirtya entisestaan tydnantajalle sen takia, ettei
kotouttamista pystyta tai ehdita toteuttaa riittavasti ja laadukkaasti niiden tahojen tyona, joille se
lakisaateisesti kuuluu, myds tyonantajien mielenkiinto tyollistaa saattaa vahentya. Tama ei ole lopulta
kenenkdan etu.

Hallituksen esityksessa mainitaan, etta tyo- ja elinkeinoministeriossa kaynnistetddn vuoden kuluttua uuden
kotoutumislain voimaantulosta erillisselvitys kotoutumisen edistdmiseen liittyvien kustannusten
korvaamisen kokonaisuudesta. Tavoitteena on selvittda tarkoituksenmukaisimmat ja
kustannustehokkaimmat tavat korvata kunnille ja hyvinvointialueille niiden kotoutumista edistavien
palveluiden jarjestamisesta aiheutuvia kustannuksia. Samalla arvioidaan rahoituksen riittavyytta.

Kiinteistotyonantajien mielesta erillisselvitys kotoutumisen edistamiseen liittyvien kustannusten
korvaamisen kokonaisuudesta pitdisi kdynnistda jo aiemmin ennen esitetyn lakimuutoksen voimaantuloa.
KiinteistotyOnantajat pitaa tarkeana, ettd keskusteluun kytketdan myos maahanmuuttajia tyollistavia
yrityksia ja niita edustavia tahoja.
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